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ปลัดเทศบาล 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง )

ส านักปลัดเทศบาล (01)
หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 1 1 1 1 - - -
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)
ฝ่ายอ านวยการ
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 1 1 1 1 - - -
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น )

นิติกร (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.) 3 3 3 3 - - -
นักจัดการงานทะเบียนและบัตร(ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
นักจัดการงานทะเบียนและบัตร(ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน(ปก./ชก.) 2 2 2 2 - - -
นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) 2 2 2 2 - - -
นักจัดการงานเทศกิจ (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
นักประชาสัมพันธ์ (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 2 2 2 2 - - -
เจา้พนักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย(ปง./ชง.) 2 2 2 2 - - -
เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
ลูกจ้างประจ า
เจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดหนัก 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
ผู้ช่วยนักจัดการงานเทศกิจ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนิติกร 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานปอ้งกนัและบรรเทาสาธารณภยั 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนกัประชาสัมพันธ์ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานส่งเสริมการทอ่งเทีย่ว 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีทักษะ)
พนักงานขับรถยนต์ 4 4 4 4 - - -
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พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 8 8 8 8 - - -

กองคลัง (04)
ผู้อ านวยการกองคลัง 1 1 1 1 - - -
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง)
ฝ่ายบริหารงานคลัง
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)
นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) 3 3 3 3 - - -
นักวิชาการคลัง(ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) 2 2 2 2 - - -
ลูกจ้างประจ า
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ๒ ๒ ๒ ๒ - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายพัฒนารายได้
หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 1 1 1 1 - - -
 (นักบริหารงานคลัง ระดับต้น)
เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 3 3 3 3 - - -
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก./ชก.) 1 ๑ 1 1 - - -
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง./ชง.) 1 ๑ 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
ผู้ช่วยนักวิชาการคลัง 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บรายได้ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 2 2 2 2 - - -

กองช่าง (05)
ผู้อ านวยการกองช่าง 1 1 1 1 - - -
 (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง)

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป

กรอบอัตราก าลังใหม่ เพิ่ม/ลด
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หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)
เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีทักษะ)
พนกังานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 2 2 2 2 - - -
ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง
หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 1 1 1 1 - - -

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)
วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
สถาปนิก(ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
นายช่างโยธา (ปง./ชง.) 2 2 2 2 - - -
นายช่างเขียนแบบ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 2 2 2 2 - - -
ฝ่ายการโยธา
หัวหน้าฝ่ายการโยธา 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)
นายช่างโยธา (ปง./ชง.) 2 2 2 2 - - -
นายช่างไฟฟ้า (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
นายช่างไฟฟ้า (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
ผู้ช่วยนกัวิชาการเกษตร 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนายช่างโยธา 2 2 2 2 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีทักษะ)
ช่างกอ่สร้าง 2 2 2 2 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 6 6 6 6 - - -

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม (06)
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานสาธารณสุข และส่ิงแวดล้อม ระดับต้น)

กรอบอัตราก าลังใหม่ เพิ่ม/ลด
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ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข
หวัหนา้ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานสาธารณสุข และส่ิงแวดล้อม ระดับต้น)

นกัวิชาการสุขาภบิาล (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
นกัวิชาการส่ิงแวดล้อม (ปก./ชก.) - 1 1 1 +1 - -
เจ้าพนกังานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานประชาสัมพนัธ์ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานจัดเกบ็รายได้ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานสวนสาธารณะ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนกัวิชาการสุขาภบิาล 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีทักษะ)
พนกังานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
พนกังานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 9 9 9 9 - - -
ฝ่ายบริการสาธารณสุข
หวัหนา้ฝ่ายบริการสาธารณสุข 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานสาธารณสุข และส่ิงแวดล้อม ระดับต้น)

นกัวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
ผู้ช่วยนกัวิชาการสาธารณสุข - 1 1 1 +1 - -
ผู้ช่วยนกัจัดการงานทั่วไป - 1 1 1 +1 - -
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 1 1 1 1 - - -
คนงาน 3 3 3 3 - - -

กองการศึกษา (08)
ผู้อ านวยการกองการศึกษา 1 1 1 1 - - -
 (นกับริหารการศึกษา ระดับต้น)
ฝ่ายบริหารการศึกษา
หวัหนา้ฝ่ายบริหารการศึกษา 1 1 1 1 - - -
(นกับริหารการศึกษา ระดับต้น)
นกัวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) 2 2 2 2 - - -

เพิ่ม/ลด
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พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 5 5 5 5 - - -
ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

หวัหนา้ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1 1 1 1 - - -
(นกับริหารการศึกษา ระดับต้น)
สันทนาการ (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
นกัวิชาการเงินและบญัชี (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานการเงินและบญัชี (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
ผู้ช่วยนกัจัดการงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนกัสันทนาการ 1 1 1 1 - - -
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลอิสาณ1
ครู 4 4 4 4 - - -
ครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
หวัหนา้ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีทักษะ)
ผู้ดูแลเด็ก 2 2 2 2 - - -
แมบ่า้น - 1 1 1 +1 - -
พนักงานจ้างทั่วไป
ยาม - 1 1 1 +1 - -
คนงาน 4 4 4 4 - - -
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลอิสาณ2
ครู(คศ.) 3 3 3 3 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
หวัหนา้ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
ผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
ผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
แมบ่า้น - 1 1 1 +1 - -
คนงาน 1 1 1 1 - - -
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โรงเรีนอนุบาลเทศบาลอิสาณ 1
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - จดัสรรจาก สถ.

ครูผุ้ช่วย 6 6 6 6 - - - จดัสรรจาก สถ.

บุคลากรสนับสนุการสอน
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานการเงินและบญัชี 1 1 1 1 - - - จดัสรรจาก สถ.

ผู้ช่วยครู 2 2 2 2
บุคลากรสนุนสถานศึกษา
พนักงานจ้างทั่วไป
ภารโรง 1 1 1 1 - - - จดัสรรจาก สถ.

โรงเรีนอนุบาลเทศบาลอิสาณ 2
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - จดัสรรจาก สถ.

ครูผุ้ช่วย 7 7 7 7 - - - จดัสรรจาก สถ.

จดัสรรจาก สถ.

บุคลากรสนับสนุการสอน
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนกังานการเงินและบญัชี 1 1 1 1 - - - จดัสรรจาก สถ.

ผู้ช่วยครู 2 2 2 2
บุคลากรสนุนสถานศึกษา
พนักงานจ้างทั่วไป
ภารโรง 1 1 1 1 - - - จดัสรรจาก สถ.

กองสวัสดิการสังคม (11)
ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 1 1 1 1 - - -
(นกับริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)
นกัพฒันาชุมชน (ปก./ชก.) 3 3 3 3 - - -
เจ้าพนกังานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนกังานงานธุรการ  (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้างตามภารกิจ(มีคุณวุฒิ)
ผู้ช่วยนกัพฒันาชุมชน 2 2 2 2 - - -
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 1 1 1 1 - - -
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หน่วยตรวจสอบภายใน (12)
นกัวิชาการตรวจสอบภายใน(ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -

รวมทั้งส้ิน ๑๙๓ ๒๐๒ ๒๐๒ ๒๐๒ +7 - -
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